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T F
1 Presupuesto Basado en Resultados Municipal
Valles i m.-“:__c
- DEPORTE DE VALLE DE BRAVO
PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2022
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Eje transversal Il. Gobierno Moderno, Capaz y Responsable
TEMA DE DESARROLLO: Eficiencia y eficacia en el sector plblico
PROGRAMA PRESUPUESTARIO 01030401 Desarrollo de la funcidn plblica y &tica en el servicio publico
PROYECTO! 010304010101 Fiscalizacion, control y evaluacion interna de la gestién publica
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Considera las acciones orientadas a la mejora en la prestacion de los servicios que recibe la poblacion de manera clara, honesta, pronta y expedita, promoviendo que los servidores
publicos realicen su funcion con calidez, y cuenten con las competencias y conducta ética necesarias en el servicio publico, conforme a los principios que rigen la actuacion del
servidor publico.
DEPENDENCIA GENERAL: D00 CONTRALORIA INTERNA
DEPENDENCIA AUXILIAR 401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION
Numero NF 1 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentajes de observaciones derivadas de auditorias atendidas por las unidades administrativas.
FORMULA DEL CALCULO: ({Numero de observaciones atendidas por las unidades administrativas/Total de observaciones derivadas de auditorias) *100
INTERPRETACION: Es la proporcién de Numero de observaciones atendidas por las unidades administrativas respecto del total de observaciones recibidas
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Anual
FACTOR DE COMPARACION: Afio 2021 TIPO DE INDICADOR: Estratégico
DESCRIPCION DEL FACTOR Expedientes municipales
DE COMPARACION:
LINEA BASE Afio 2022
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
—
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Nimero de observaciones atendidas por las unidades administrativas Observacion Valor actual 0.00 0.00 0.00 4.00 4.00
Total de observaciones derivadas de auditorias Observacion Valor actual 0.00 0.00 0.00 4.00 4.00
RESULTADO ESPERADO 0.00 0.00 0.00 100.00 100.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Es la variacion porcentual de Nimero de observaciones atendidas por las unidades administrativas respecto del total de observaciones recibidas
MEDIOS DE VERIFICACION; Registros administrativos de la atencion de observaciones derivadas de auditorias
METAS DE ACTIVIDADES Revisiones financieras en cumplimiento al marco legal Actualizacion del registro y control de los bienes muebles e inmuebles
RELACIONADAS Y AVANCE Accion de imiento a la ion de bienes Seguimiento a itides por el OSFEM

Capacitaciones a senvidores piblicos

Uw:ﬂ Pena Juarez

Josefina Aideé Rivera Vergara
FECHA DE ELABORACION: 04/03/2022 Hoja 1de 50




Valle di Bravo

Sistema de Coordinacion Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
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Presupuesto Basado en Resultados Municipal

- DEPORTE DE VALLE DE BRAVO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO!

DEPENDENCIA GENERAL:

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2022

Eje transversal I Gobiemo Moderno, Capaz y Responsable
Eficiencia y eficacia en el sector publico
01030401 Desarrollo de la funcion publica y ética en el servicio publico

010304010101 Fiscalizacion, control y evaluacién interna de la gestidn piblica

Considera las acciones orientadas a la mejora en la prestacion de los servicios que recibe la poblacion de manera clara, honesta, pronta y expedita, promoviendo que los servidores

plblices realicen su funcion con calidez, y cuenten con las competencias y conducta ética necesarias en el servicio publico, conforme a los principios gue rigen la actuacion del

servidor publico.
DOD CONTRALORIA INTERNA

DEPENDENCIA AUXILIAR: 401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION
Numero NP 1 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de auditorias realizadas a las unidades administrativas
FORMULA DEL CALCULOD: {Ndmero de auditorias realizadas en el afio/Total de auditorias previstas a realizar en el afio) *100
INTERPRETACION: Es la proporcion de Nimero de auditorias realizadas en el afio respecto de las previstas
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Anual
FACTOR DE COMPARACION: Afio 2021 TIPO DE INDICADOR: Estratégico
DESCRIPCION DEL FACTOR Expedientes municipales
DE COMPARACION:
LINEA BASE Afio 2022
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Numere de auditorias realizadas en el afio Revisidn Valor actual 0.00 0.00 0.00 2.00 2.00
Total de auditorias previstas a realizar en el afio Revision Valor actual 0.00 0.00 0.00 2.00 200
RESULTADO ESPERADO 0.00 0.00 0.00 100.00 100.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:
MEDIOS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS ¥ AVANCE

Es la proporcion de Numero de auditorias realizadas en el afio respecto de las previstas

Informes de auditoria
Actualizacion del registro y control de los bienes muables e inmuebles

por el OSFEM

Revisiones financieras en cumplimiento al marco legal

Accion de cumplimi ala f ion de bienes imi a

i Haciones a servidores p

RO VALIDO

FECHA DE ELABORACION: 04/03/2022 Hoja: 2 de 50

TIPO DE FICHA: )




c.._w., de wh.\_e:
- DEPORTE DE VALLE DE BRAVO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2022

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2022

Eje transversal Il: Gobiemo Moderno, Capaz y Responsable
Eficiencia y eficacia en el sector pblico
01030401 Desarrolio de la funcidn plblica y ética en el servicio publico
010304010101 Fiscalizacion, control y evaluacion interna de la gestion publica

Considera las acciones orientadas a la mejora en la prestacion de los servicios que recibe la poblacion de manera clara, honesta, pronta y expedita, promoviendo que los servidores
publicos realicen su funcién con calidez, y cuenten con las competencias y conducta ética necesarias en el servicio pdblico, conforme a los principios que rigen la actuacion del
servidor piblico

D00 CONTRALORIA INTERNA

DEPENDENCIA AUXILIAR: 401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION
Numero NC 1 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de capacitaciones en temas de desarrollo humano realizadas.
FORMULA DEL CALCULO: {Capacitaciones especializadas en temas de desarrollo humano realizadas/ Capacitaciones especializadas en temas de desarrollo humano programadas) *100
INTERPRETACION: Es la proporcion de capacitaciones en temas de desarrollo humano realizadas respecto a las programadas
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION Semestral
FACTOR DE COMPARACION: Afio 2021 TIPO DE INDICADOR: Gestion
DESCRIPCION DEL FACTOR Expedientes municipales
DE COMPARACION:
LINEA BASE Afo 2022
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Capacitaciones especializadas en temas de desarrollo humano realizadas Capacitacién Sumable 0.00 1.00 0.00 1.00 2.00
Capacitaciones especializadas en temas de desarrollo humano Capacitacion Sumable 0.00 1.00 0.00 1.00 200
programadas
RESULTADO ESPERADC 0.00 100.00 0.00 100.00 100.00
DESCRIPCION DE LAMETA ANUAL: Es la proporcién de capacitaciones en temas de desarrolio humano realizadas respecto a las programadas
MEDIOS DE VERIFICACION: Programas de capacitacion. Convocatorias.
METAS DE ACTIVIDADES Revisiones financieras en cumplimiento al marco legal Actualizacién del registro y control de los bienes muebles e inmuebles
RELACIONADAS Y AVANCE Accibn de a la manif de bienes it i itidas por ¢l OSFEM

a servidores pabli

e — o
——

TIPO DE FICHA: OSFEM

FECHA DE ELABORACION: 04/03/2022
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Sistema de Coordinacion Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
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Presupuesto Basado en Resultados Municipal

- DEPORTE DE VALLE DE BRAVO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

Numero NC 2
NOMBRE DEL INDICADOR:
FORMULA DEL CALCULO:
INTERPRETACION:

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2022

Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable
Eficiencia y eficacia en el sector plblico
01030401 Desarrollo de la funcién plblica y ética en el servicio plblico
010304010101

Considera las acciones orientadas a la mejora en la prestacién de los servicios que recibe la poblacién de manera clara, honesta, pronta y expedita, ﬂ.,oau.,._m«_n_o que _um.wo:._n_ﬂmm
publicos realicen su funcion con calidez, y cuenten con las competencias y conducta ética necesarias en el servicio pliblico, conforme a los principios que rigen la actuacion del
servidor publico.

D00 CONTRALORIA INTERNA

401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION

Fiscalizacidn, control y evaluacion interna de la gestion pablica

ESTRUCTURA DEL INDICADOR
Porcentaje de camparias de informacion de las obligaciones realizadas.
(Camparas de informacién de las obligaciones de los servidores plblicos realizadas /Campanas de informacion de las obligaciones de los servidores publicos programadas)*100

Es la proporcién de Campafias de informacion de las obligaciones de los servideres publicos realizadas respecto de las realizadas

DIMENSION QUE ATIENDE' Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral
FACTOR DE COMPARACION: Afio 2021 TIPO DE INDICADOR: Gestion
DESCRIPCION DEL FACTOR Expedientes municipales
DE COMPARACION:
LINEA BASE Afio 2022
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Campafias de informacién de las obligaciones de los servidores plblicos Camparia Sumable 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00
realizadas
Camparias de informacion de las obligaciones de los servidores publicos Campana Sumable 000 1.00 0.00 0.00 1.00
programadas
RESULTADO ESPERADO 0.00 100.00 0.00 0.00 100.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

MEDIOS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

Es la proporcion de Campanas de informacion de las obligaciones de los servidores puiblicos realizadas respecto de las realizadas

Programas de difusion.

te

e o)

OSFEM

TIPO DE FICHA:

Revisiones fir en limi al marco legal Aclualizacion del registro y control de los bienes muebles e inmuebles
Accitn de limis ala de bienes ) & rec i itidas por el OSFEM
G itacis a servidores publicas

DanierBerd usrea—

= AW 1. ;
LL-LV : ey Josefina Aideé Rivera Vergara

e — it [V
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Valle de Bravo

Sistema de Coordinacion Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios

Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2022

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

- DEPORTE DE VALLE DE BRAVO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

Numero NA 12
NOMBRE DEL INDICADOR:
FORMULA DEL CALCULO:
INTERPRETACION:

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2022

Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Respensable
Eficiencia y eficacia en el sector publico
01030401 Desarrollo de la funcion pablica v &tica en el servicio publica

010304010101 Fiscalizacion, control y evaluacion interna de la gestion pdblica

servidor publico.
D00 CONTRALORIA INTERNA
401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION

ESTRUCTURA DEL INDICADOR
Porcentaie de convenios firmados con instituciones capacitadoras

Cenvenios firmados con instituciones capacitadoras /Convenios programados con instituciones capacitadoras) *100

Es la proporcién convenios firmados con instituciones capacitadoras realizadas respecto a las programadas

Considera Ias acciones orientadas a la mejora en la prestacion de los servicios que recibe la poblacion de manera clara, honesta, pronta y mxwmn.:.m, u_dio.c._m:no que _om.mmﬂ_w_«__m.._oﬂwm
plblicos realicen su funcitn con calidez, y cuenten con las compelencias y conducta ética necesarias en el servicio pablico, conforme a los principios que rigen la actuacion del

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral
FACTOR DE COMPARACION: Afio 2021 TIPO DE INDICADOR: Gestion
DESCRIPCION DEL FACTOR Expedientes municipales
DE COMPARACION:
LINEA BASE Ao 2022
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 2 TRIM 4 META ANUAL
2.00
Convenios fimados con instituciones capacitadoras Capacitacion Sumable 0.00 1.00 0.00 1.00
2.00
Convenios programados con instituciones capacitadoras Capacitacion Sumable 0.00 1.00 0.00 1.00
100.00
RESULTADO ESPERADO 0.00 100.00 0.00 100.00
DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Es la proporcién convenios firmados con instituciones capacitadoras realizadas respecto a las programadas
MEDIOS DE VERIFICACION: Convenios vigentes.
METAS DE ACTIVIDADES Revisiones financieras en cumplimiento al marco legal Actualizacion del registro y control de los bienes muebles e inmuebles
RELACIONADAS Y AVANCE Acci6n de cumplimiento a la manifestacion de bienes Gk daci idas por el OSFEM
Capacitaciones a servidores plblices
o e FECHA DE ELABORACION: 0410312022 Hoja: 7 de 50
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: Prest to Basado en Resultados Municipal

Walle die m._“:a_
- DEPORTE DE VALLE DE BRAVO

PILAR DE DESARROLLO [ EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

Numero NA 21

NOMEBRE DEL INDICADOR:

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2022

Eje transversal |I: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable
Eficiencia y eficacia en el sector publico
01030401 Desarrollo de la funcion plblica y ética en el servicio pablico

010304010101 Fiscalizacion, control y evaluacion interna de la gestion publica

Considera las acciones orientadas a la mejora en la prestacion de los servicios que recibe la poblacién de manera clara, honesta, pronta y expedita, promoviendo gue los servidores

publicos realicen su funcidn con calidez, y cuenten con las competencias y conducta ética necesarias en el servicio plblico, conforme a los principios que rigen la actuacion del

servidor publico.
D00 CONTRALORIA INTERNA
401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION
ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de servidores plblicos asistentes a las capacitaciones

FORMULA DEL CALCULD: Numero de servidores plblicos asistentes a capacitaciones/Total de servidores publicos) *100
INTERPRETACION: Es la proporcién de Nimero de servidores publicos asistentes a capacitaciones respecto del total de servidores plblicos
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
FACTOR DE COMPARACION: Ano 2021 TIPO DE INDICADOR: Gestién
DESCRIPCION DEL FACTOR Expedientes municipales
DE COMPARACION:
LINEA BASE Afio 2022
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Numero de servidores publicos asistentes a capacitaciones Servidor Publico Sumable 8.00 0.00 0.00 8.00 16.00
Total de servidores publicos Servidor Plblico Constante 22,00 22.00 2200 22.00 22.00
RESULTADO ESPERADO 36536 0.00 0.00 36.36 7273

DESCRIPCION DE LAMETA ANUAL:

MEDIOS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

OSFEM

TIPO DE FICHA:

Es la proporcién de Numero de servidores plblicos asistentes a capacitaciones respecto del total de servidores plblicos

Listas de asistencia. Constancias de participacion. Servidores pUblicos activos.

.. | on

plimiento al marca legal

a Z itidas por el OSFEM

ion de bienes

Accidn de phimi ala
Capacitaciones a servidores publicos

QU

Actualizacion del registro y control de los bienes muebles & inmuebles

Aideé Rivera Vergara

FECHA DE ELABORACION: 04/03/2022
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Valle de Bravo

- DEPORTE DE VALLE DE BRAVO

FILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR:

Sistema de Coordinacion Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios

Manual para la Planeacion,

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2022

Eje transversal Il Gobiemo Modemno, Capaz y Responsable

Gestion para Resultados y evaluacion del desemperio.

01050206 Consolidacion de la administracion plblica de resultados

010502060201

Adguisiciones y servicios

Programacion y Presupuestacion Municipal del Ejercicio Anual 2022

Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuacion de los servidores publicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados
con apego a los principios de legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economia, integridad, que
permiten la toma de decisiones sobre la aplicacion de los recursos publicos con el objeto de mejorar la calidad del gasto pblico y la rendicién de cuentas.

BOU ADMINISTRACION Y FINANZAS
402 AREA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Numero NF 1
NOMBRE DEL INDICADOR: Tasa de variacion del gasto corriente.
FORMULA DEL CALCULO: {(Gasto corriente del afio actual/Gasto corrients en el afio anterior)-1)*100
INTERPRETACION: Es la variacion porcentual de Gasto comiente en dos afios consecutivos
DIMENSION QUE ATIENDE- Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Anual
FACTOR DE COMPARACION: Afio 2021 TIPO DE INDICADOR: Estratégico
DESCRIPCION DEL FACTOR Expedientes municipales =
DE COMPARACION:
LINEA BASE
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIFO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Gasto cormiente del afo actual Pesos Valor actual 000 0.00 0.00 | 10,002,000.00 10,002,000.00
Gasto corriente en el afio anterior Pesos Valor actual 0.00 0.00 0.00 6,715858.10 6,715,858.10
RESULTADO ESPERADO 0.00 0.00 0.00 48.93 4893
DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Es la variacion porcentual de Gasto corriente en dos afios consecutivos
MEDIOS DE VERIFICACION: Estado comparativa de Egresos.
METAS DE ACTIVIDADES Entrega del presupuesto definitive 2022 Entrega de informes mensuales 2022 al OSFEM
(RELACIONARAS Y AVANCE Entrega de cuenta piblica 2021 Anteproyecto del presupuesto 2023
M i i de expedi delp del IMCUFIDE
i
”h [ : |
"“ _ .—
3 E VALIDO
it
eyt BT Lomm__mmn_uw Urbina Barcenas Josefina Aldeé Rivera Vergara
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Yalle die Bravo

- DEPORTE DE VALLE DE BRAVO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIC:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

Numero NP 1
NOMBRE DEL INDICADOR:
FORMULA DEL CALCULO:
INTERPRETACION:

Sistema de Coordinacion Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2022

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2022

Eje transversal Il Gobiemo Moderno, Capaz y Responsable

Gestion para Resultados y evaluacion del desempefio

01050206 Consolidacion de |la administracion publica de resultados

010502060201

Adquisiciones y servicios

Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuacion de los servidores plblicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados
con apego a los principios de legalidad, objetividad, profesionalisme, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economia, integridad, que
permiten la toma de decisiones sobre la aplicacion de los recursos publicos con el objeto de mejorar |z calidad del gasto pablico v |a rendicion de cuentas.
BOO ADMINISTRACION Y FINANZAS

402 AREA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

Forcentaje de avance en el gasto corriente ejercicio.

(Gasto comriente ejercido/Monto del Gasto corriente)*100

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Es la proporcién de Gasto corriente ejercido respecto del programado

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Anual
FACTOR DE COMPARACION: Afio 2021 TIPO DE INDICADOR: Estratégico
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION: Expedientes municipales
LINEA BASE
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM2 TRIM 2 TRIM 4 META ANUAL
Gasto corriente gjercido Pesos Valor actual 0.00 0.00 0.00 | 10,002,000.00 10,002,000.00
Gasto cormiente programado Pesos Valor actual 0.00 0.00 0.00 10,002,000.00 10,002,000.00
RESULTADO ESPERADO 0.00 0.00 0.00 100.00 100.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:
MEDIOS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS ¥ AVANCE

Es la proporcién de Gasto coriente ejercido respecto del programado

Estado comparativo de Egresos.
Entrega del presupuesto definitivo 2022
Entrega de cuenia pablica 2021

A izacion de i del

ADMINISTR A/

W T

L3

TIPO DI

Shimata |

| del IMCUFIDE

José Carlos Urbina Barcenas

Entrega de informes mensuales 2022 al OSFEM

Anteproyecio del presupuesto 2023

FECHA DE ELABORACION: 04/03/2022
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Sistema de Coordinacion Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
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gL
; i) Presupuesto Basado en Resultados Municipal
Valle de w..‘.q:
- DEPORTE DE VALLE DE BERAVO
PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2022
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL Eje transversal Il: Gobiermno Moderno, Capaz y Responsable
TEMA DE DESARROLLO: Gestion para Resultados y evaluacion del desempeiio,
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 010502086 Consolidacion de la administracion publica de resultados
PROYECTO: 010502060201  Adguisiciones y Servicios
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuacién de los servidores plblicos sea eficaz, eficiente y transparenite, a fin de generar resultados
con apego a los principios de legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economia, integridad, que
permiten la toma de decisiones sobre la aplicacion de los recursos publicos con el objeto de mejorar la calidad del gasto piblico y la rendicion de cuentas.
DEPENDEMNCIA GENERAL: BOD ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPENDENCIA AUXILIAR: 402 AREA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
Numero NC 1 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Tasa de variacion de servidores publicos municipales en funciones.
FORMULA DEL CALCULO: {(Servidores piblicos en funciones en el semestre actual/Servidores plblicos en funciones en el semestre anterior)-1) *100
INTERPRETACION: Es la variacion porcentual de Servidores pablicos en funciones en dos semestres consecutivos
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral
FACTOR DE COMPARACION: Ao 2021 TIPO DE INDICADOR: Gestion
DESCRIPCION DEL FACTOR Expedientes municipales
DE COMPARACION:
LINEA BASE Afio 2022
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Servidores publicos en funciones en el semestre actual Servidor Publico MNo sumable Q.00 22.00 0.00 22.00 0.00
Servidores publicos en funciones en el semestre anterio Servidor Pdblico No sumable 0.00 17.00 0.00 17.00 0.00
RESULTADO ESPERADO 0.00 29.41 0.00 25.41 0.00
DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Es la variacion porcentual de Servidores pdblicos en funciones en dos semestres consecutivos
MEDIOS DE VERIFICACION: Registros Administrativos del personal que labora en el H. Ayuntamiento.
METAS DE ACTIVIDADES Entrega del presupuesto definitivo 2022 Entrega de informes mensuales 2022 al OSFEM
RELACIONADAS Y AVANCE Entrega de cuenta piblica 2021 __Anteproyecto del presupuesto 2023
Actualizacién de expedi del p | del IMCUFIDE LTV TUC - o
A 5\
RO AN

José Carlos Urbina Barcenas
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% Presupuesto Basado en Resultados Municipal
(L_”__. e ?“_c.n
. DEPORTE DE VALLE DE BRAVO
PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2022

PILAR DE DESARROLLO | EJE TRANSVERSAL: Eje transversal |I: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable
TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

Gestion para Resultados y evaluacion del desempefio.
01050206 Consolidacion de la administracion plblica de resultados

010502060201  Adquisiciones y servicios

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Comprende el conjunto de actividades y heramientas para coadyuvar a que la actuacion de los servidores plblicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados
con apego a los principios de legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economia, integridad, que

permiten la toma de decisiones sobre la aplicacion de los recursos publicos con el objete de mejorar la calidad del gasto publico y la rendicién de cuentas

DEPENDENCIA GENERAL: BOO ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPENDENCIA AUXILIAR: 402 AREA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
Numero NC 4 ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR:
FORMULA DEL CALCULO:
INTERPRETACION:

Porcentaje de cumplimiento del Programa Anual de Mejora Requilatoria.
{Acciones del Programa Anual de Mejora Regulatoria cumplidas/ Total de Acciones del Programa Anual de Mejora Regulatoria)™100
Es la proporcion de Acciones del Programa Anual de Mejora Regulatoria cumplidas respecto de las programadas

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
FACTOR DE COMPARACION: Ano 2021 TIPO DE INDICADOR Gestién
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION: Expedientes municipales
LINEA BASE Afio 2022
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Acciones del Programa Anual de Mejora Regulatoria cumplidas Accién Sumable 0.00 1.00 0.00 1.00 2.00
Total de Acciones del Programa Anual de Mejora Regulatoria Accion Sumable 0.00 1.00 0.00 1.00 200
RESULTADO ESPERADO 0.00 100.00 0.00 100.00 100.00
DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Es la proporcion de Acciones del Programa Anual de Mejora Regulatoria cumplidas respecto de las programadas
MEDIOS DE VERIFICACION: Reportes de avance en materia del Programa de Mejora Regulatoria
METAS DE ACTIVIDADES Entrega del presupuesto definitive 2022 Entrega de informes mensuales 2022 al OSFEM
RELACIONADAS Y AVANCE Entrega de cuenta publica 2021 Anteproyecto del presupuesto 2023
iﬁ Actualizacién de expedientes del personal del IMCUFIDE
o | o
. | B s ¥l = ._ h F‘&Mm Carios Urbina Barcenas
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- DEPORTE DE VALLE DE BRAVO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR:

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2022

Eje transversal |l Gobiemo Moderno, Capaz y Responsable

Sistema de Coordinacion Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacion Municipal del Ejercicio Anual 2022

Gestion para Resultados y evaluacién del desempeiio

01050206 Consolidacion de la administracién publica de resultados

010502060201  Adquisiciones y servicios

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a gue |a actuacion de los servidores plblicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados
con apego a los principios de legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economia, integridad, que
permiten [a toma de decisiones scbre |a aplicacion de los recursos publicos con el cbjeto de mejorar la calidad del gasto publico y la rendicion de cuentas.
BOO ADMINISTRACION Y FINANZAS

402 AREA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

Numero NA 11 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR Porcentaje de supervisiones realizadas para verificar la puntualidad y asistencia de los servidores plblicos.
FORMULA DEL CALCULO: (Supervisiones realizadas para verificar la puntualidad y asistencia de los servidores publicos/Supervisiones programadas para verificar la puntualidad y asistencia de los servidores plblicos) *100
INTERPRETACION: Es la proporcién de Supervisiones realizadas para verificar la puntualidad y asistencia de los servidores publicos respecto de las programadas
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
FACTOR DE COMPARACION: Afio 2021 TIPO DE INDICADOR: Gestion
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION. Expedientes municipales
LINEA BASE Afio 2022
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL

Supervisiones realizadas para verificar la puntualidad y asistencia de los Supervisién Sumable 3.00 3.00 3.00 3.00 12.00

servidores publicos

Supervisiones programadas para verificar la puntualidad y asistencia de los Supervision Sumable 3.00 3.00 3.00 3.00 12.00

servidores publicos

RESULTADO ESPERADO 100,00 100.00 100.00 100.00 100.00
DESCRIPCION DE LAMETA ANUAL: Es la proporcion de Supervisiones realizadas para verificar la puntualidad y asistencia de los servidores plblicos respecto de las programadas
MEDIOS DE VERIFICACION: Registros Administrativos de incidencias de puntualidad y asistencia.
METAS DE ACTIVIDADES Entrega del presupuesto definitivo 2022 Entrega de informes mensuales 2022 al OSFEM
Entrega de cuenta publica 2021 Anteproyecto del presupuesto 2023
Actualizacion de exp del p | del IMCUFIDE

e — N sé Carlos Urbina Barcenas
TIPO DE FICHA:  OSFEM FECHA DE ELABORACION: 04/03/2022  Hoja 17 de 50
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i Presupuesto Basado en Resultados Municipal

F-_.m_. de mr\:..:
. _ DEPORTE DE VALLE DE BRAVO
PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2022

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Eje transversal |I: Gebierno Moderno, Capaz y Responsable

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

Gestion para Resultados y evaluacion del desempefio.
01050206 Consolidacion de la administracion plblica de resultados
010502060201 Adguisiciones y servicios

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuacion de los servidores publicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados

con apego a los principios de legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economia, integridad, que
permiten la toma de decisiones sobre la aplicacion de los recursos publicos con el objeto de mejorar la calidad del gasto pablico y la rendicion de cuentas.

DEPENDENCIA GENERAL: BOO ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPENDENCIA AUXILIAR: 402 AREA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
Numero NA 12 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Poreentaje de movimientos de personal efectuados.
FORMULA DEL CALCULOD: (Movimientos de altas y bajas efectuados/Movimientos de altas y bajas en proceso)*100
INTERPRETACION: Es la proporcién de Movimientos de altas y bajas efectuados respecto los que estan en proceso
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FREGUENCIA DE MEDICION: Semestral
FACTOR DE COMPARACION: Afio 2021 TIPO DE INDICADOR: Gestién
DESCRIPCION DEL FACTOR Expedientes municipales
DE COMPARACION:
LINEA BASE Afo 2022
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Movimientos de altas y bajas efectuados Movimiento Bumable 0.00 1.00 0.00 1.00 2,00
Movimientos de altas y bajas en proceso Movimiento Sumable 0.00 1.00 0.00 1.00 2.00
RESULTADO ESPERADO 0.00 100.00 0.00 100.00 100.00

DESCRIPCION DE LAMETA ANUAL
MEDIOS DE VERIFICACION:
METAS DE ACTIVIDADES

Es la praporcién de Movimientos de altas y bajas efectuados respecto los que estan en proceso
Registros Administrativos de altas y bajas de los servidores publicos.
Entrega del presupuesto definitivo 2022 Entrega de informes mensuales 2022 al OSFEM

Entrega de cuenta pdblica 2021

Anteproyecio del presupuesto 2023

Actualizacién de expedientes del personal del IMCUFIDE

gow&n__._ou Urbina Barcenas

FECHA DE ELABORACION: 04/03/2022 Heja: 18 de 50
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PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

Sisterna de Coordinacion Hacendaria del Estado de México con sus Municipios
Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2022

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2022

Eje transversal |I: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable
Gestién para Resultados y evaluacion del desempefio.
01050206 Consolidacién de |la administracion plblica de resultados
0105020680201  Adquisiciones y servicios

Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuacion de los servidores plblicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados
con apego a los principios de legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economia, integridad, que
permiten |a toma de decisiones sobre la aplicacién de los recursos publicos con el objeto de mejorar la calidad del gasto pablico y la rendicidn de cuentas.

DEPENDENCIA GENERAL: BOO ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPENDENCIA AUXILIAR: 402 AREA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
Numerc NA 43 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de cumplimiento en la elaboracion vy publicacion del Programa Anual de Mejora Requlatoria,
FORMULA DEL CALCULO: (Elaboracion y publicacion del Programa Anual de Mejora Regulatorial Documento programado a elabarar y publicar)*100
INTERPRETACION: Es la proporcion de Elaboracién y publicacion del Programa Anual de Mejora Regulatoria respecto al programado a elaborar y publicar
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
FACTOR DE COMPARACION: Afio 2021 TIPO DE INDICADOR; Gestion
DESCRIPCION DEL FACTOR Expedientes municipales
DE COMPARACION:
LINEA BASE Afio 2022
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Elaboracion y publicacion del Programa Anual de Mejora Regulatoria Documento Sumable 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00
Documento programado a elaborar y publicar) Documento 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00
RESULTADO ESPERADO 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Es la proporcién de Elaboracion y publicacion del Programa Anual de Mejora Regulatoria respecto al programado a elaborar y publicar
MEDIOS DE VERIFICACION: Registros administrativos. Pégina web oficial del gobiemo municipal.
METAS DE ACTIVIDADES Entrega del presupuesto definitivo 2022 Entrega de informes mensuales 2022 al OSFEM
RELACIONADAS Y AVANCE Entrega de cuenta piblica 2021 Anteproyecto del presupuesto 2023
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Valle de Bravo

- DEPORTE DE VALLE DE BRAVO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

Numero NA 44
NOMBRE DEL INDICADOR:
FORMULA DEL CALCULO:
INTERPRETACION:

Sistema de Coordinacion Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacion Municipal del Ejercicio Anual 2022

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2022

Eje transversal |I: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable
Gestion para Resultados y evaluacion del desempefio
01050206 Consalidacién de la administracion plblica de resultados
010502060201

Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuacion de los servidores publicos sea eficaz, eficiente y fransparente, a fin de generar resultados
con apego a los principios de legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economia, integridad, que
permiten |a toma de decisiones sobre la aplicacion de los recursos publicos con el objeto de mejorar la calidad del gasto publico y la rendicion de cuentas.

BOO ADMINISTRACION Y FINANZAS

402 AREA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

Adquisiciones y servicios

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de sesiones de la Comision Muncipal de Mejora Regulatoria realizadas.

{Numero de Sesiones de la Comision Municipal de Mejora Regulatoria realizadas/NUmero de Comisién Municipal de mejora Regulatoria programadas)®100
Es la proporcién de Nimero de Sesiones de la Comisién Municipal de Mejora Regulatoria realizadas respecto de las programadas

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
FACTOR DE COMPARACION: Afio 2021 TIPO DE INDICADOR: Gestién
DESCRIPCION DEL FACTOR Expedientes municipales
DE COMPARACION:
LINEA BASE Afio 2022
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
zn_ﬂm_,o de Sesiones de la Comisién Municipal de Mejora Regulatoria Sesion Sumable 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00
MNumero de Comision Municipal de mejora Regulatoria programadas Sesion Sumable 1.00 1.00 1.00 1.00 4,00
RESULTADO ESPERADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00
DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Es la proporcion de Nimero de Sesiones de la Comision Municipal de Mejora Regulatoria realizadas respecto de las programadas
MEDIOS DE VERIFICACION: Registros administrativos de las Actas de sesién de la Comisién
METAS D . . Entrega del presupuesto definitive 2022 Entrega de informes mensuales 2022 al OSFEM
xm_.bnﬁo& DASY bﬁzmw/ A )__ Entrega de cuenta piblica 2021 Anteproyecto del presupuesto 2023
,_ B | lizacién de di del | del IMCUFIDE
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i José Carlos Urbina Barcenas
FECHA DE ELABORACION: 04/03/2022 Hoja: 26 de 50
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Sisterna de Coordinacion Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios

Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2022

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

- DEPORTE DE VALLE DE BRAVO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

Numero NF 1
NOMBRE DEL INDICADOR:
FORMULA DEL CALCULO:
INTERPRETACION:

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2022

Pilar 1: Social
Cultura fisica, deporte y recreacién
02040101 Cultura fisica y deporte

020401010101
020401010201

Promocion y fomento de la cultura fisica
Impulso y fortalecimiento del deperte de alto rendimiento

y deportivas, para fomentar la salud fisica y mental de la poblacién a través de una practica sistemética.

de idades fisicas, recr
ADO DIRECCION GENERAL
401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION, 403 AREA DE CULTURA FISICA 405 AREA DE DEPORTE COMPETITIVO

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Tasa de variacion de la oferta deportiva de las entidades promotoras de actividad fisica.
((Oferta deportiva de las entidades promotoras de actividades fisicas en el afio actualiOferta deportiva de las entidades promotoras de actividades fisicas en el afio anterior)-1)*100

Es la variacién porcentual de Oferta deportiva de las entidades promotoras de actividades fisicas en dos afios consecutivos

020401010102  Fomento de las actividades deportivas recreativas

Agrupa los proyectos encaminados a mejorar la estructura juridica, organica, funcional y fisica; ampliar la oferia y calidad de los servicios que proporcionan las entidades promotoras

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia FRECUENCIA DE MEDICION: Anual
FACTOR DE COMPARACION: Afio 2021 TIPO DE INDICADOR: Estratéqico
DESCRIPCION DEL FACTOR Expedientes municipales
DE COMPARACION:
LINEA BASE Afio 2022
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 2 TRIM 4 META ANUAL
Oferta deportiva de las entidades promotoras de actividades fisicas en el Deporte Valor actual 0.00 0.00 0.00 8.00 8.00
afio actual
Oferta deportiva de las entidades promotoras de actividades fisicas en el Deporte Valor actual 0.00 0.00 0.00 7.00 7.00
anio anterior
L . v RESULTADO ESPERADO - 0.00 0.00 0.00 14.29 1429
DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Es la variacion porcentual de Oferta deportiva de |as entidades promotoras de actividades fisicas en dos afios consecutivos
MEDIOS DE VERIFICACION: Eficacia. Registros Administrativos.
ELABGRO
José gaY.wm‘aw;mﬁ Gardufio
FECHA DE ELABORACION: 04/03/2022 Hoja: 29 de 50
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Sistema de Coordinacion Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2022

il Presupuesto Basado en Resultados Municipal
Valle de w.“_cp
_DEPORTE DE VALLE DE BRAVO
PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2022
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Pilar 1: Social
TEMA DE DESARROLLO: Cultura fisica, deporte y recreacién
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02040101 Cultura fisica y deporte
PROYECTO: 020401010101 Promocién y fomento de la cultura fisica 020401010102  Fomento de las actividades deportivas recreativas
020401010201 Impulso y fortalecimiento del deporte de alto rendimiento
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Agrupa los proyectos encaminados a mejorar la estructura juridica, orgénica, funcional y fisica; ampliar la oferta y calidad de los servicios que proporcionan las entidades promotoras
de actividades fisicas, recreativas y deportivas, para fomentar la salud fisica y mental de la poblacion a través de una practica sistematica.
DEPENDENCIA GENERAL: ADO DIRECCION GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION. 403 AREA DE CULTURA FISICA 405 AREA DE DEPORTE COMPETITIVO
Numero NF 1 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Tasa de variacién de la oferta deportiva de las entidades promotoras de actividad fisica.
FORMULA DEL CALCULO: ((Oferta deportiva de las entidades promotoras de actividades fisicas en el afo actual/Oferta departiva de las entidades promotoras de actividades fisicas en el afio anterior}-1)*100
INTERPRETACION: Es la variacién porcentual de Oferta deportiva de las entidades promoteras de actividades fisicas en dos anos consecutivos
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia FRECUENCIA DE MEDICION: Anual
FACTOR DE COMPARACION: Afio 2021 TIPO DE INDICADOR: Estratégico
DESCRIPCION DEL FACTOR Expedientes municipales
DE COMPARACION:
LINEA BASE Afo 2022
METAS DE ACTIVIDADES Entrega de apoyos para premiacién de eventos deportivos (en especi Rehabilitacién y mantenimiento de espacios deportivos y recreativas en plan
RELACIONADAS 'Y AVANCE Sesiones de |a Junta Directiva del IMCUFIDEVE Apoyo a deportistas municipales
gracion y p ion de inf al OSFEM = ion y publicacian del P Anual de Evaluacion
Evaluacion de d P f alF Anual de Evaluacid Gestion ante ir ias g tales para la ion del Centro de Alto
Entrega de material deportive a instituciones de educacion basica Gestion para la realizacion de asesorias, capachaciones y clinicas a entre
Rehabilitacién de espacios deportivos y i icipal Creacién de clubes deportivos infantiles y juveniles
Realizacion de eventos deportivos en coordinacion con instituciones educati Realizacion de actividades y eventos i iles y j iles en distintas di
Realizacion de actividades y eventos ivos para p de la tercer Realizacién de eventos y tomeos de deporte adaptado
Realizacién de clinicas y paseos ciclistas Entrega de apoyos & deportistas de alto imiento para p ipar en even
Participacion en evenlos deportivos nacior ionales de exhibicié

José rza{n:ﬁ_ﬁmu Gardufio

TIPO DE FICHA OSFEM
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¢ de Brave

- DEPORTE DE VALLE DE BRAVO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO;

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

MNumero NP 1
NOMBRE DEL INDICADOR:
FORMULA DEL CALCULO"

INTERPRETACION:

Sistema de Coordinacion Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2022

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2022

Pilar 1: Sccial
Cultura fisica, deporte y recreacion
02040101 Cultura fisica y deporte

020401010101
020401010201

Promocion y fomento de |a cultura fisica 020401010102  Fomento de las actividades deportivas recreativas

Impulso y fortalecimiento del deporte de alto rendimiento

Agrupa los proyectos encaminados a mejorar la estructura juridica, orgdnica, funcional y fisica, ampliar la oferta y calidad de los servicios que proporcionan las entidades promotoras
de actividades fisicas, recreativas y deportivas, para fomentar la salud fisica y mental de la poblacién a través de una practica sistematica.

ADD DIRECCION GENERAL

401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION, 403 AREA DE CULTURA FiSICA 405 AREA DE DEPORTE COMPETITIVO

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Tasa de variacion de la poblacion que tuve acceso a instruccién de cultura fisica y deporte municipal.

{{Poblacién que tuve acceso a la instruccidn de la cultura fisica y deportiva municipal en el afio actual/Poblacién que tuve acceso a la instruccion de la cultura fisica y deportiva municipal en el afio

anterior)-1)*100).

Es |a variacion porcentual de Poblacion que tuvo acceso a la instruccion de la cultura fisica y deportiva municipal en dos afios conseculivos

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Anual
FACTOR DE COMPARACION: Afio 2021 TIPO DE INDICADOR: Estratégico
DESCRIPCION DEL FACTOR Expedientes municipales
DE COMPARACION:
LINEA BASE Afio 2022
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Poblacion que tuve acceso a la instruccion de la cultura fisica y deportiva Persona Valor actual 0.00 0.00 0.00 7,500.00 7,500.00
municipal en el afio actual
Poblacién que tuvo acceso a la instruccion de la cultura fisica y deportiva Persona Valor actual 0.00 0.00 0.00 5,500.00 5,500.00
municipal en el afio anterior
RESULTADO ESPERADO 0.00 0.00 .00 36.36 36.38
DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Es la variacion porcentual de Poblacién gue tuve acceso a la instruccién de la culturz fisica y deportiva municipal en dos afios consecutives
MEDIOS DE VERIFICACION: Registros de la asistencia de la poblacion a la cultura fisica y deportiva municipal.
|
il
|
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C.L_.r. de w._.e:_c
_DEPORTE DE VALLE DE BRAVO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:
TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

Sistema de Coordinacion Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuestacion Municipal del Ejercicio Anual 2022

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2022

Pilar 1: Social
Cultura fisica, deporte y recreacion
02040101 Cultura fisica y deporte

020401010101 Promocion y fomento de la cultura fisica 020401010102 Fomento de las actividades deportivas recreativas
020401010201 Impulso y fortalecimiento del deporte de alto rendimiento

Agrupa los proyectos encaminados a mejorar la estructura juridica, organica, funcional y fisica; ampliar la oferta y calidad de los servicios que proporcionan las entidades promotoras
de actividades fisicas, recreativas y deportivas, para fomentar la salud fisica y mental de |a poblacién a través de una practica sistematica.

DEPENDENCIA GENERAL AQO DIRECCION GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION 403 AREA DE CULTURA FiSICA 405 AREA DE DEPORTE COMPETITIVO
Numero NP 1 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Tasa de variacion de la poblacién que tuvo acceso a instruccién de cultura fisica y deporte municipal.
FORMULA DEL CALCULO: ((Poblacion que tuvo acceso a la instruccion de la cultura fisica y deportiva municipal en el afio actuallPoblacion que tuvo acceso a la instruccidn de la cultura fisica y deportiva municipal en el afio
anterior)-1)"100).
INTERPRETACION: Es la variacion porcentual de Poblacion que tuvo acceso a la instruccion de la cultura fisica y deportiva municipal en dos afios consecutivos
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Anual
EACTOR DE COMPARACION: Ario 2021 TIPO DE INDICADOR: Estratéqico
DESCRIPCION DEL FACTOR Expedientes municipales
DE COMPARACION:
LINEABASE Afio 2022
METAS DE ACTIVIDADES Enirega de apoyos para premiacion de eventos deportives (en especie) Rehabilitacion y i de espacios deporilivos y recreativos en plan
RELACIONADAS Y AVANCE Sesiones de la Junta Directiva del IMCUFIDEVE Apoyo a deportistas municipales
on y pr 16n de i al OSFEM Elaboracién y publi del Prog Anual de E it
de i alP Anual de it Gestion ante instancias gubernamentales para la creacion del Centro de Alto
Entrega de deportivo a instituch de ion basica Gestion para la on de i itaci y clinicas a entre
Rehabilitacién de espacios deporiivos y i icip Creacion de clubes deportivos infantiles y juveniles
Realizacion de eventos deportivos en coordinacién con instituciones educati Realizacion de activi y eventos infantiles y j iles en disti di
Realizacién de actividades y eventos recreativos para personas de la lercer Realizacién de eventos y tomeos de deporte adaptado
Realizacién de clinicas y paseos ciclistas ' Entrega de apoyos a deporti de alto i para parficipar en even
Participacién en eventos deporti i ionales de

At a e

TIPO DE FICHA OSFEM

José ?_ﬁ:vrv&_ﬂu:amw Gardufio
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- DEPORTE DE VALLE DE BRAVO

Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2022

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2022

PILAR DE DESARROLLO f EJE TRANSVERSAL: Pilar 1: Social

TEMA DE DESARROLLO: Cultura fisica, deporte y recreacion
PROGRAMA PRESUPUESTARIC:

PROYECTO:

02040101 Cultura fisica y deporte
020401010101
020401010201

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL: ADO DIRECCION GENERAL

DEPENDENCIA AUXILIAR:

Promocion y fomento de la cultura fisica
Impulso y fortalecimiento del deporte de alto rendimiento

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION 403 AREA DE CULTURA FISICA 405 AREA DE DEPORTE COMPETITIVO

020401010102  Fomento de las actividades deportivas recreativas

Agrupa los proyectos encaminados a mejorar la estructura juridica, orgéanica, funcional y fisica; ampliar la oferta y calidad de los servicios que praporcionan las entidades promotoras
de actividades fisicas, recreativas y deportivas, para fomentar la salud fisica y mental de la poblacion a través de una practica sistematica.

Numero NC 1
NOMERE DEL INDICADOR: Porcentaje de eventos de promocion de la practica deportiva reglizados
FORMULA DEL CALCULO: (Eventos de promocion de la practica deportiva realizados/Eventos de promaocion de la practica deportiva programados)*100
INTERPRETACION: Es la proporcion de Eventos de promocion de la practica deportiva realizados respecto de los programados
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral
FACTOR DE COMPARACION: Afio 2021 TIPO DE INDICADOR: Gestion
DESCRIPCION DEL FACTOR Expedientes municipales
DE COMPARACION:
LINEA BASE Afio 2022
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OFPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 2 TRIM 4 META ANUAL
Eventos de promocion de la practica deportiva realizados Evento Sumable 0.00 10.00 0.00 10.00 20.00
Eventos de promocién de la practica deportiva programados Evento Sumable 0.00 10.00 0.00 10.00 20.00
RESULTADO ESPERADO 0.00 100.00 0.00 100.00 100.00
DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Es la proporcion de Eventos de promocién de la practica deportiva realizados respecto de los programados
MEDIOS DE VERIFICACION: Registros Administrativos.
o
| i ELABORO
| |
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Valle de Brave

Sistena de Coordinacién Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2022

- DEPORTE DE VALLE DE BRAVO

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2022

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Pilar 1; Social

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO!

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

Numero NC 1
NOMBRE DEL INDICADOR:
FORMULA DEL CALCULO:
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE:

FACTOR DE COMPARACION:

DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
LINEA BASE

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

Cultura fisica, deporte y recreacion
02040101 Cultura fisica y deporte

020401010101 Promocion y fomento de la cultura fisica
020401010201 Impulso y fortalecimiento del deporte de alto rendimiento

020401010102 Fomente de las actividades deportivas recreativas

Agrupa los proyectos encaminados a mejorar |a estructura juridica, orgénica, funcional y fisica; ampliar la oferta y calidad de los servicios que proporcionan las entidades promotoras

de actividades fisicas, recreativas y deportivas, para fomentar la salud fisica y mental de la poblacién a través de una practica sistematica,

AOD DIRECCION GENERAL

401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION 403 AREA DE CULTURA FiSICA 405 AREA DE DEPORTE COMPETITIVO

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de eventos de promocion de la practica deportiva realizados.

(Eventos de promocion de la practica deportiva realizados/Eventos de premocion de la practica deportiva programados)*100

Es la proporcién de Eventos de promocion de la practica deportiva realizados respecto de los programados

Eficiencia
Afio 2021
Expedientes municipales

Afio 2022
Entrega de apoyos para premiacion de eventos deportives (en especie)
Sesiones de la Junta Directiva del IMCUFIDEVE
gracian y p i6n de i al OSFEM

Evaluacion de A

al Programa Anual de Evaluacion
Entrega de material deportivo a instituciones de educacidn basica
Rehabilitacion de

portivos y i icip
Realizacion de eventos deportivos en coordinacién con instituciones educati

Realizacion de actividades y eventos ivos para p de la tercer

Realizacion de clinicas y paseos ciclistas

Participacion en eventos deport i i de

.

TIPO DE FICHA:  OSFEM ™

FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral
TIPO DE INDICADOR: Gestion

Rehabilitacién y mantenimiento de espacios departivos y recreativos en plan

Apoyo a deportistas municipales

Elaboracion y publicacitn del F Anual de i
Gestion ante instancias gub les para la i6n del Centro de Alto
Gestién para la izacion de i P { y clinicas a entre

Creacian de clubes deportivos infantiles y juveniles

Realizacion de actividades y eventos iles y j en distintas di

Realizacion de eventos y torneos de deporte adaptado
Entrega de apoyos a deportistas de alto rendimienta para participar en even

José | Hemandez Gardufio

i
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Valle de Bravo

Sistema de Coordinacion Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios

Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2022

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

- DEPORTE DE VALLE DE BRAVO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUFUESTARIO.

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2022

Pilar 1: Social
Cultura fisica, deporte y recreacion
02040101 Cultura fisica y deporte

020401010101
020401010201

Promocién y fomento de la cultura fisica
Impulso y fortalecimiento del deporte de alto rendimiento

de actividades fisicas, recreativas y deportivas, para fomentar la salud fisica y mental de la poblacion a través de una practica sistematica,
ACO DIRECCION GENERAL
401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION, 403 AREA DE CULTURA FISICA 405 AREA DE DEPORTE COMPETITIVO

020401010102  Fomento de las actividades deportivas recreativas

Agrupa los proyectos encaminados a mejorar la estructura juridica, organica, funcional y fisica, ampliar la oferta y calidad de los servicios que proporcionan las entidades promotoras

Numero NC 2 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de gestiones de recursos para fomentar las actividades fisicas y deportivas realizadas.
FORMULA DEL CALCULO: (Gestién de recursos para fomentar las actividades fisicas y deportivas realizada /Gestion de recursos para fomentar las actividades fisicas y deportivas programada)*100
INTERPRETACION: Es la proporcion de Gestion de recursos para fomentar las actividades fisicas y deportivas realizada respecto la programada
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral
FACTOR DE COMPARACION: Afo 2021 TIPC DE INDICADOR: Gestion
DESCRIPCION DEL FACTOR Expedientes municipales
DE COMPARACION:
LINEA BASE Afio 2022
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Gestion de recursos para fomentar las actividades fisicas y deportivas Gestion Sumable 0.00 3.00 0.00 3.00 6.00
realizada
Gestion de recursos para fomentar las actividades fisicas y deportivas Gestion Sumable 0.00 3.00 0.00 3.00 6.00
programada
RESULTADO ESPERADO 0.00 100.00 0.00 100.00 100.00
DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Es la proporcién de Gestion de recursos para fomentar las actividades fisicas y deportivas realizada respecto la programada
MEDIOS DE VERIFICACION: Registros Administrativos.
ELABORO St
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Sistema de Coordinacion Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios

Manual para la Planeacion

- DEPORTE DE VALLE DE BRAVO

Programacion y Presupuestacion Municipal del Ejercicio Anual 2022

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2022

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Pilar 1: Social

TEMA DE DESARROLLO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

Mumero NC 2
NOMBRE DEL INDICADOR:
FORMULA DEL CALCULO:
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE:

FACTOR DE COMPARACION:

DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:

LINEA BASE

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

m |

|

.

TIPO DE FICHA: OSFEM

Cultura fisica, deporte y recreacion
02040101 Cultura fisica y deporte

020401010101 Promocién y fomento de la cultura fisica
020401010201 Impulso y fortalecimiento del deporte de alto rendimiento

020401010102 Fomento de las actividades deportivas recreativas

Agrupa los proyectos encaminados a mejorar la estructura juridica, organica, funcional y fisica; ampliar la oferta y calidad de los servicios gue proporcionan las entidades promotoras

de actividades fisicas, recreativas y deportivas, para fomentar la salud fisica y mental de la poblacién a través de una practica sistematica.

AOD DIRECCION GENERAL

401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION, 403 AREA DE CULTURA FiSICA 405 AREA DE DEPORTE COMPETITIVO

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de gestiones de recursos para fomentar las actividades fisicas y deportivas realizadas.

(Gestidn de recursos para fomentar las actividades fisicas y deportivas realizada /Gestion de recursos para fomentar las actividades fisicas y deportivas programada)*100

Es la proporcion de Gestion de recursos para fomentar las actividades fisicas y deportivas realizada respecto la programada

Eficiencia
Afio 2021
Expedientes municipales

Ao 2022
Entrega de apoyos para premiacién de eventos deportivos (en especie)
Sesiones de la Junta Directiva del IMCUFIDEVE
Integracién y presentacian de informes al OSFEM
Evaluacion de desempefio conforme al Programa Anual de Evaluacion

Entrega de material deportivo a insti de i6n basica
Rehabilitacion de espacios deportivos y I feif

Realizacion de eventos deportivos en dinacidn con instituci educati
Realizacidn de activid y evenlos ivos para p de la tercer

Realizacitn de clinicas y paseos ciclistas

en eventos deporti i i de

RO

José @;m:ﬁ:aﬁ Gardufio

FRECUENCIA DE MEDICION; Semestral
TIPO DE INDICADOR: Gestion
Rehabilitacién y i de deportivos y recreativas en plan

Apoyo a deportistas municipales

Elaboracién y publicacién del Programa Anual de E
Gestién ante instancias gub para la ién del Centro de Alto
Gestién para la realizacién de asesorias, es y clinicas a entre

Creacidn de clubes deporivos infantiles y juveniles
Realizacién de actividades y eventos infantiles y juveniles en distintas di
Realizacion de eventos y torneos de deporie adaplado

Entrega de apoyos a deportistas de alio rendi para

a Aldeé Rivera ergara
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Presupuesto Basado en Resultados Municipal

- DEPORTE DE VALLE DE BRAVO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

Numero NA 1.2
NOMBRE DEL INDICADOR:
FORMULA DEL CALCULO:
INTERPRETACION:

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2022

Pilar 1: Social
Cultura fisica, deporte y recreacien
02040101 Cultura fisica y deporte

020401010101
020401010201

Promocién y fomento de la cultura fisica

Impulse y fortalecimiento del depone de alto rendimiento

de actividades fisicas, recreativas y deportivas, para fomentar la salud fisica y mental de la poblacién a través de una practica sistematica,

ADO DIRECCION GENERAL

401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION 403 AREA DE CULTURA FISICA 405 AREA DE DEPORTE COMPETITIVO

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de eventos deportivos realizados.
{Eventos deportivos realizados/Eventos deportivos programados)*100

Es la proporcién de Eventos deportivos realizados respecto los realizados

020401010102 Femento de las actividades deportivas recreativas

Agrupa los proyectos encaminados a mejorar la estructura juridica, organica, funcional y fisica; ampliar la oferta y calidad de los servicios que proporcionan las entidades promotoras

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
FACTOR DE COMPARACION Afio 2021 TIPO DE INDICADOR: Gestion
DESCRIPCION DEL FACTOR Expedientes municipales
DE COMPARACION:
LINEA BASE Afo 2022
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Eventos deportivos realizados Evento Sumable 5.00 5.00 5.00 5.00 20.00
Eventos deportives programados Evento Sumable 5.00 5.00 5.00 500 20.00
RESULTADO ESPERADO 100.00 100.00 100.00 100,00 100.00
DESCRIPCION DE LAMETA ANUAL: Es la proporcion de Eventos deportivos realizados respecto los realizados
MEDIOS DE VERIFICACION: Estadisticas de eventos deportivos realizados.
m
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Valle de Bravo

Sisterna de Coordinacion Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuestacion Municipal del Ejercicio Anual 2022

- DEPORTE DE VALLE DE BRAVO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLOC:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO 02040101 Cultura fisica y deporte
PROYECTO: 020401010101 Promocion y fomento de la cultura fisica
020401010201

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR;

Numero NA 1.2
NOMBRE DEL INDICADOR:
FORMULA DEL CALCULO:
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE:

FACTOR DE COMPARACION:

DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
LINEA BASE

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

| D

TIPO DE FICHA === OISEEM ~

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2022

Pilar 1: Social

Cultura fisica, deporte y recreacion

020401010102  Fomento de las actividades deportivas recreativas

Impulso y fortalecimiento del deporte de alto rendimiento

Agrupa los proyectos encaminados a mejorar la estructura juridica, orgénica, funcional y fisica; ampliar la oferta y calidad de los servicios que proporcionan las entidades promotoras

de actividades fisicas, recreativas y deportivas, para fomentar la salud fisica y mental de la poblacion a través de una practica sistematica.

ACD DIRECCION GENERAL

401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION, 403 AREA DE CULTURA FiSICA 405 AREA DE DEPORTE COMPETITIVO

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de eventos deportivos realizados.
(Eventos deportivos realizados/Eventos deportivos programados)*100
Es la proporcion de Eventos deportivos realizados respecto los realizados

Eficiencia
Afio 2021
Expedientes municipales
Afio 2022
Entrega de apoyos para p ibn de eventos deportivos (en esp
Sesiones de la Junta Directiva del IMCUFIDEVE
gracion y p &n de inf al OSFEM
E ion de d fi alf Anual de E i

Entrega de material deportive a instifuciones de educacién basica
Rehabilitacion de espacios deportivas y recreativos municipales

Realizacion de eventos dep en ion con i educati
ion de actividades y eventos ivos para de la tercer

Realizacién de clinicas y paseos ciclistas

Participacion en evenlos deportivos ionales de exhib

ORO

..» (9} H José

eméandez Gardufio

e

FRECUENCIA DE MEDICION:
TIPO DE INDICADOR:

Trimestral
Gestion

Rehabiltacion y nienio de b P

Apoyo a depertistas municipales

Anual de E

¥ ivos en plan

El idnyp 1 del Py

Gestitn ante i guberr para ia

ian del Centro de Alio

Gestién para la realizacidn de asesorias, capacitaciones y clinicas a entre

Creacién de clubes deportivos infantiles y juveniles

en disti di

Realizacion de actividades y eventos i ¥

Realizacion de eventos y tomeos de deporte adaptado

Entrega de apoyos a deportistas de alto rendimiente para participar en even
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SALL,
Valle die Brave
- DEPORTE DE VALLE DE BRAVO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUFUESTARIO:
PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR:

Sistema de Coordinacion Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuestacion Municipal del Ejercicio Anual 2022

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2022

Pilar 1: Social
Cultura fisica, deporte y recreacion
02040101 Cultura fisica y deporte

Promocion y fomento de la cultura fisica
Impulso y fortalecimiento del deporte de alto rendimiento

02040101011
020401010201

020401010102 Fomento de las actividades deportivas recrealivas

Agrupa los proyectos encaminados a mejorar la estructura juridica, orgénica, funcional y fisica; ampliar la oferta y calidad de los servicios que proporcionan las entidades promotoras
de actividades fisicas, recreativas y deportivas, para fomentar la salud fisica y mental de la peblacion a través de una préctica sistematica.

ACD DIRECCION GENERAL

401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION 403 AREA DE CULTURA FISICA 405 AREA DE DEPORTE COMPETITIVO

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Numero NA 21
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de mantenimientos a la infraestructura fisica de espacios deportivos realizados.
FORMULA DEL CALCULO (Mantenimiento a la infraestructura fisica de los espacios deportivos realizados/Mantenimiento a la infraestructura fisica de los espacios deportivos programados)*100
INTERPRETACION: Es la proporcidn de Mantenimiento a la infraestructura fisica de los espacios deportivos realizados respecto de los programados
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
FACTOR DE COMPARACION: Afo 2021 TIPO DE INDICADOR: Gestion
DESCRIPCION DEL FACTOR Expedientes municipales
DE COMPARACION:
LINEA BASE Afio 2022
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 2 TRIM 4 META ANUAL
Mantenimiento a la infraestructura fisica de los espacios deportivos Mantenimiento Sumable 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00
realizados
Mantenimiento a la infraestructura fisica de los espacios deportivos Mantenimiento Sumable 1.00 1.00 1,00 1.00 4,00
progr 5]
. E @ RESULTADO ESPERADO - 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00
DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Es la proporcidn de Mantenimiento a la infraestructura fisica de los espacios deportivos realizados respecto de los programados
MEDIOS DE VERIFICACION: Bitacoras de mantenimiento.
Ty
i I
I eLABORO
i
- ! m_ José ermndndez Gardufio
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Valle di Brave

Sistermna de Coordinacidn Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuestacion Municipal del Ejercicio Anual 2022

- DEPORTE DE VALLE DE BRAVO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO!

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIAAUXILIAR:

Numero NA 21
NOMBRE DEL INDICADOR:
FORMULA DEL CALCULD:
INTERPRETACION:

DIMENSION QUE ATIENDE:

FACTOR DE COMPARACION:

DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
LINEA BASE

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

S —

TIPO DE FICHA: OSFEM

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2022

Pilar 1: Social
Cultura fisica, deporte y recreacién
02040101 Cultura fisica y deporte

020401010101
020401010201

Promocion y fomento de la cultura fisica

Agrupa los proyectos encaminados a mejorar la estructura juridica, organ

020401010102 Fomento de las actividades deportivas recreativas

Impulso y fortalecimiento del deporte de alto rendimiento

, funcional y fisica; ampliar la oferta y calidad de los servicios que proporcionan las entidades promotoras

de aclividades fisicas, recreativas y deportivas, para fomentar |a salud fisica y mental de la poblacion a través de una préctica sistematica.

AOD DIRECCION GENERAL

401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION, 403 AREA DE CULTURA FISICA 405 AREA DE DEPORTE COMPETITIVO

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de mantenimientos a la infraestructura fisica de espacios deportivos realizados.

{Mantenimiento a la infraestructura fisica de los espacios deportivos realizados/Mantenimiento a la infraestructura fisica de los espacios deportivos programados)*100

Es la proporcion de Mantenimiento a la infraestructura fisica de los espacios deportivos realizados respecto de los programados

Eficiencia
Afio 2021
Expedientes municipales

Afio 2022
Entrega de apoyos para premiacién de eventos deportivos (en especie)
Sesiones de la Junta Directiva del IMCUFIDEVE

6n de i al OSFEM

gracion y p

E ion de d fi

P al Programa Anual de Evaluacion

Entrega de material deportivo a instituciones de educacidn basica

Rehabilitacion de deportivos y vas P

Realizacion de eventos deportives en ion con instituci educati
Realizacidn de y eventos ativos para p de la tercer
Realizacién de clinicas y paseos ciclistas

Participacion en eventos deportivos nach i i de

BORO

José Hernandez Gardufic

FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
TIPO DE INDICADOR: Gestion
F ilitacién y de ios dep ¥ ti en plan
Apoyo a deportistas municipales
El i6n y publicacién del Programa Anual de Eval
Geslion ante | J parala del Centro de Alto
Gestion para la izacién de i y clinicas a entre

Creacion de clubes deporivos infantiles y juveniles

en disti di

Realizacién de actividades y eventos infantiles y |

Realizacidn de eventos y tomeos de deporie adaplado

Entrega de apoyos a deporti de alto

en even

paraf
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